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Valmistelija Toimitusjohtaja Felin Elina 

 

Hallituksen hyväksymän Hyvä hallintotapa -ohjeen mukaan hallitus 

arvioi vuosittain toimintaansa, työskentelytapojaan ja millaisia 

odotuksia yhtymän sidosryhmillä on hallituksen toimintaan nähden. 

Itsearviointi tehdään hallituksen jäsenille ja toimitusjohtajalle 

tehtävällä kyselyllä. Ohjeen mukaan arvioinnin tulokset otetaan 

huomioon uusia jäseniä valittaessa ja hallituksen toiminnan 

kehittämisessä. 

 

Itsearviointia varten toteutettiin kysely, johon hallituksen jäsenet ja 

toimitusjohtaja vastasivat anonyymisti sähköisen kyselylinkin kautta. 

 

Esittelijä Toimitusjohtaja Felin Elina 

 

Päätösehdotus 

Hallitus käsittelee hallitustyöskentelyn itsearvioinnin kyselyn tulokset. 

 

Päätös 

  

 


