ISLAB hyvinvointiyhtyman hallituksen vaali toimikaudelle 2025-2029

Hallitus 13.06.2025 § 68

Valmistelija

Toimitusjohtaja Elina Felin

Hyvinvointialuelain (611/2021) 61 § mukaan hyvinvointiyhtyman
paatosvaltaa kayttaa yhtymavaltuusto tai yhtymakokous.
Hyvinvointiyhtymalla voi olla myds muita, perussopimuksessa
sovittuja toimielimia. Hyvinvointialuelain 63 § mukaan
yhtymakokouksen tehtavana on valita hyvinvointiyhtyman

toimielimet.

ISLAB hyvinvointiyhtyman perussopimuksen 7 §:n mukaan
yhtymakokous valitsee aluevaltuuston toimikaudeksi seitseman (7)
jasenta ja kullekin henkilokohtaiset varajasenet. Yhtymakokous
valitsee yhden (1) hallituksen jasenista puheenjohtajaksi ja yhden (1)

varapuheenjohtajaksi.

Perussopimuksen mukaan hallituksen jasenet ja varajasenet valitaan
seuraavasti:

- kolme (3) jasenten edustajaa, yksi (1) edustaja kultakin

- yksi (1) edustaja Ita-Suomen yliopistosta

- kolme (3) muuta jasenta.

Perussopimuksen mukaan hallituksen jasenilla on oltava yhtyman
toimialan edellyttama riittava talouden ja hyvinvointiyhtyman
johtamisen asiantuntemus seka soveltuva

hallitusammattilaiskoulutus.

Tehtavansa perusteella hyvinvointialueen toimielimen jaseneksi
valittu hyvinvointialueen viranhaltija tai tyontekija ei ole
hyvinvointialueen luottamushenkild (hyvinvointialuelain 10 luku 74 §).
Luottamushenkildiden osalta hyvinvointialuelain 10 luvun 81 §
mukaan vaalikelpoinen hyvinvointiyhtyman toimielimiin on henkild,

joka 76 §:n mukaan on vaalikelpoinen hyvinvointiyhtyman jasenena



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

olevan hyvinvointialueen luottamustoimeen.

Vaalikelpoinen hyvinvointialueen luottamustoimeen on henkilo:

1) joka on kyseisen hyvinvointialueen asukas;

2) jolla on jollakin hyvinvointialueella danioikeus aluevaaleissa sina
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen
toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Vaalikelpoinen ei kuitenkaan ole valtion virkamies, joka hoitaa
valittomasti hyvinvointialuetta koskevia valvontatehtavia, eika saman
hyvinvointiyhtyman palveluksessa oleva henkild (Hyvinvointialuelain
10 luku 81 §).

Toimielimen jasenten valinnassa on otettava lisaksi huomioon tasa-
arvolain vaatimukset. Tasa-arvolain 4a §:n mukaan valtion
komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa,
hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointialueiden valisen
yhteistoiminnan toimielimissa seka kunnallisissa ja kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja
kunnanvaltuustoja, tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin

vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisesta syysta muuta johdu.

Toimitusjohtaja Felin Elina

Hallitus esittaa yhtymakokoukselle, ettd yhtymakokous valitsee
aluevaltuustojen toimikaudeksi 2025-2029 hyvinvointiyhtymaan:

- seitseman (7) hallituksen jasenta ja kullekin henkilokohtaiset
varajasenet seka,

- valitsee yhden (1) hallituksen jasenistd puheenjohtajaksi ja yhden

(1) varapuheenjohtajaksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Yhtymakokous 05.09.2025

100/00.00.01/2025



Hallituksen

paatdsehdotus Yhtymakokous valitsee aluevaltuustojen toimikaudeksi 2025-2029
hyvinvointiyhtymaan: 1) seitseman (7) hallituksen jasenta ja kullekin
henkilokohtaiset varajasenet seka, 2) valitsee yhden (1) hallituksen

jasenista puheenjohtajaksi ja yhden (1) varapuheenjohtajaksi.

Paatos



