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Auvinen Eeva-Liisa
Hartikainen Juha
Hedman Antti
Rautiainen Merja

Sipila Sami
Valtola Pirkko
Felin Elina
Gronroos Otto

Ylikangas Paivi

Matto Mikko
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Poytakirjan tarkastus

llkka Pirskanen
puheenjohtaja
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Tehtava

Lisatiedot

hallituksen puheenjohtaja

jasen
jasen
jasen
varajasen
jasen
jasen
esittelija

poytakirjanpitaja
johtava ylilaakari

viranhaltija

poytakirjanpitaja § 60

51-63

Mia Simpasen
varajasen

Poissa § 60 kasittelyn
aikana klo 11.25 -
11.40

Poissa § 60 kasittelyn
ajan klo 11.14 - 11.41
Poissa § 60 kasittelyn
ajan klo 11.14 - 11.41
Lasna § 51- 54

Otto Gronroos
poytakirjanpitaja § 51-59,61-63

Olemme tarkastaneet poytakirjan ja todenneet sen kokouksen kulun

ja tehtyjen paatosten kanssa yhtapitaviksi.

Pirkko Valtola

poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito

Sami Sipila
poytakirjantarkastaja

Allekirjoitettu poytakirja julkaistaan ISLAB hyvinvointiyhtyman
verkkosivuilla www.islab.fi 28.05.2025
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LABORATORIOKESKUS

Hallitus § 51 23.05.2025

Kokouksen avaus, lasnaolijat seka laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

Hallitus 23.05.2025 § 51

Esittelija Toimitusjohtaja Felin Elina

Paatosehdotus Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasnaolijat. Kokouskutsu
on lahetetty varsinaisille jasenille 16.5.2025. Puheenjohtaja toteaa

kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden.

Paatos Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 10.00. Kokouskutsu on lahetetty
varsinaisille jasenille 16.5.2025. Kokous todettiin laillisesti koolle

kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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LABORATORIOKESKUS

Hallitus § 52 23.05.2025

Kokouksessa pidettavan poytakirjan tarkastajien valitseminen

Hallitus 23.05.2025 § 52

Esittelija Toimitusjohtaja Felin Elina

Paatosehdotus Toimielin valitsee 2 poytakirjantarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa

aantenlaskijoina. Vuorossa ovat Sami Sipila ja Mia Simpanen.

Paatos Pdytakirjantarkastajiksi ja tarvittaessa aantenlaskijoiksi valittiin Sami
Sipila ja Pirkko Valtola.
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LABORATORIOKESKUS

Hallitus § 53 23.05.2025

Esityslistan hyvaksyminen

Hallitus 23.05.2025 § 53

Hallintosaannon § 121 mukaan asiat kasitellaan esityslistan
mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata. Toimielin voi

paattaa ottaa kasiteltavakseen sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu

kokouskutsussa.
Esittelija Toimitusjohtaja Felin Elina
Paatésehdotus Toimielin hyvaksyy esityslistan kokouksen asioiden

kasittelyjarjestykseksi.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Hallitus § 54 23.05.2025

Digiturvan kokonaiskuva

Hallitus 23.05.2025 § 54
80/07.01.00/2025

Valmistelija Tietohallintojohtaja Mattd Mikko

Digiturvan kokonaiskuvapalvelu on tyokalu, joka on suunnattu

julkisen hallinnon organisaatioille. Palvelun kaytté on maksutonta.

Digiturvan kokonaiskuvapalvelun avulla organisaatio voi arvioida,
seurata ja raportoida digitaalisen turvallisuuden tilaansa. Palvelussa
organisaatio voi yllapitaa ja paivittaa tietojaan seka tuottaa
ajantasaista tilannekuvaa omasta toiminnastaan. Lisaksi palvelu
tarjoaa vertailutietoa oman toimialan ja organisaation koon seka koko

julkisen hallinnon tasolla.

Hyddyntamalla Digiturvan kokonaiskuvapalvelua organisaatio voi
toteuttaa tiedonhallintalain vaatimustenmukaisuutta ja yleisen
tietosuoja-asetuksen (GDPR) osoitusvelvollisuutta. Lisaksi
kokonaiskuvapalvelu tukee organisaation digitaalisen turvallisuuden

jatkuvaa strategista seurantaa ja raportointia.

Kokonaiskuvapalvelun avulla Digi- ja vaestotietovirasto ja digitaalisen
turvallisuuden kehittamisesta vastaava valtiovarainministerio
muodostavat julkisen hallinnon digitaalisen turvallisuuden
tilannekuvaa. Tama tilannekuva auttaa valtiovarainministeriota
ohjaamaan digitaalisen turvallisuuden kehittamista seka Digi- ja
vaestotietovirastoa kohdentamaan kehittamistoimenpiteita oikeille
osa-alueille. Lisaksi Digi- ja vaestotietovirasto laatii vuosittaisia
raportteja julkisen hallinnon digitaalisen turvallisuuden nykytilasta

palveluun tallennettujen tietojen perusteella.
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Hallitus § 54 23.05.2025

ISLAB on tehnyt digiturvan kokonaiskuvan arvioinnin nyt toista
kertaa. Liitteessa esitetaan digiturvan kokonaiskuvan tilanne ja sen
kehitys. Tietohallintojohtaja Mikko Matto kay lapi ISLABIn digiturvan

kokonaiskuvapalvelun tilanteen.

Esittelija Toimitusjohtaja Felin Elina

Paatdsehdotus Hallitus merkitsee tiedoksi digiturvan kokonaiskuvan tilanteen.
Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet

Liite 1 Digiturvan kokonaiskuvapalvelun katsaus
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LABORATORIOKESKUS

Hallitus § 55 23.05.2025

Katsaus ajankohtaisiin asioihin

Hallitus 23.05.2025 § 55

Toimitusjohtajan ja viranhaltijoiden ajankohtaisesitykset, mm.

toiminta-, talous- ja henkilostokatsaukset.

Esittelija Toimitusjohtaja Felin Elina

Paatésehdotus Toimielin merkitsee ajankohtaiskatsaukset tiedoksi.
Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet

Liite 2 Toimitusjohtajan katsaus ja asioiden esittely 23.5.2025
Liite 3 Talouskatsaus 23.5.2025
Liite 4 Toiminta 23.5.2025
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LABORATORIOKESKUS

Hallitus § 56 23.05.2025

Yhtymakokouksen 25.4.2025 paatosten toimeenpano

Hallitus 23.05.2025 § 56

Hyvinvointialuelain 69 § (/43 §) pykalan mukaan hallituksen tulee
vastata yhtymakokouksen paatosten valmistelusta,
taytantoonpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Yhtymakokous on
kokoontunut 25.04.2025, ja hallituksen tulee edella kerrotun

mukaisesti todeta paatosten laillisuus ja niiden taytantdonpano.

Yhtymakokouksessa kasitellyt asiat:

§ 1 Yhtymakokouksen avaus

- el toimenpiteita
§ 2 Yhtymakokouksen lasnaolijat seka laillisuus ja paatdsvaltaisuus

- eitoimenpiteita
§ 3 Yhtymakokouksen pdytakirjantarkastajien ja dantenlaskijoiden valinta

- el toimenpiteita
§ 4 Yhtymakokouksen puheenjohtajan ja tarvittaessa varapuheenjohtajan
valinta

- el toimenpiteita
§ 5 Yhtymakokouksen esityslistan hyvaksyminen

- el toimenpiteita
§ 6 Katsaus ajankohtaisiin asioihin

- eitoimenpiteita
§ 7 Tilinpaatds vuodelta 2024

- Tilinp&éatés hyvéaksyttiin.
§ 8 Henkilostokertomus vuodelta 2024

- Henkilbstékertomus merkittiin tiedoksi.
§ 9 Tarkastuslautakunnan arviointikertomus

- Yhtymékokous késitteli arviointikertomuksen ja saattoi sen edelleen
késiteltdvéksi hyvinvointiyhtymén hallitukselle. Kertomus tuodaan
hallituksen késiteltdvaksi.

§ 10 Investointivarausten tarkastelu ja uudelleen kohdentaminen

- Investointivarausten kédyttétarkoituksen muutokset hyvéksyttiin.
Noudatetaan toiminnassa.

§ 11 Vuoden 2024 tilinpaatdksen hyvaksyminen ja vastuuvapauden
myontaminen hyvinvointiyhtyman hallintoa ja taloutta hoitaneille
toimielinten jasenille ja muille tilivelvollisille tilikaudelta 1.1. -
31.12.2024.

- Tilinpaétds hyvéaksyttiin ja vastuuvapaus mydnnettiin.
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LABORATORIOKESKUS
Hallitus § 56 23.05.2025

§ 12 Kokouksen paattaminen

- el toimenpiteitéa

Esittelija Toimitusjohtaja Felin Elina

Paatdsehdotus Hallitus toteaa, etta yhtymakokouksen paatokset ovat syntyneet
oikeassa jarjestyksessa, ovat yhtymakokouksen toimivallassa eivatka

ole lainvastaisia, ja etta ne on pantu taytantoon esitetylla tavalla.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Yhtymakokous
Hallitus

Tarkastuslautakunnan

Tarkastuslautakunta 04.

Puheenjohtajan
paatdosehdotus
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§ 14 04.04.2025
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§ 57 23.05.2025

arviointikertomus

04.2025 § 14

Hyvinvointialuelain (611/2021) 125 §:n mukaan tarkastuslautakunta
laatii arviointisuunnitelman ja antaa aluevaltuustolle kultakin vuodelta
arviointikertomuksen, jossa esitetaan arvioinnin tulokset.
Arviointikertomus kasitellaan aluevaltuustossa tilinpaatoksen
yhteydessa. Lautakunta voi antaa aluevaltuustolle muitakin tarpeel-

lisena pitamiaan selvityksia arvioinnin tuloksista.

Hyvinvointiyhtyman perussopimuksen 29 §:n mukaan hallinnon ja
talouden tarkastuksesta, tarkastuslautakunnan tehtavista ja muista
lautakunnan tydskentelyyn liittyvista asioista on saadetty

hyvinvointialueesta annetussa laissa ja maaratty hallintosaanndssa.

Hallintosaannon 61 §:n mukaan lautakunta antaa yhtymakokoukselle
kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetaan arvioinnin
tulokset, arvio yhtymakokouksen yhtymalle ja konsernille asettamien
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta edellisena
vuonna, seka tarvittaessa arvioi talouden tasapainotuksen
toteutumista tilikaudella ja taloussuunnitelmassa asetettujen tavoit-
teiden ja toimenpiteiden riittdvyytta talouden tasapainotuksen
kannalta. Lautakunta esittaa arvionsa myos mahdollisista
tilintarkastuskertomuksessa tehdyista muistutuksista seka
asianomaisten niistd antamista selityksista ja hallituksen lausun-

nosta.

Tarkastuslautakunta valmistelee ja allekirjoittaa kokouksen

yhteydessa suorittamaansa arviointiin ja tilintarkastuskertomukseen
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Tarkastuslautakunta

Yhtymakokous
Hallitus

Paatos
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perustuvan, yhtymakokoukselle kaksi viikkoa ennen kokousta
esitettavan arviointikertomuksen, joka esitetdan poytakirjan liitteena,
seka tarvittaessa ehdotukset toimenpiteista, joihin lautakunnan
valmistelu ja tilintarkastuskertomus mahdollisesti antavat aihetta.
Yhtymakokous pidetdan 25.4.2025.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Yhtymakokous 25.04.2025 § 9

Tarkastuslautakunnan
paatosehdotus

Paatos

Yhtymakokous kasittelee liitteena esitetyn arviointikertomuksen, ja

saattaa sen edelleen kasiteltavaksi hyvinvointiyhtyman hallitukselle.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Hallitus 23.05.2025 § 57

27/02.06.02/2025

Esittelija

Paatosehdotus

Toimitusjohtaja Felin Elina

Hallitus merkitsee tiedoksi lautakunnan arviointikertomuksen, ja
paattaa antaa yhtymakokoukselle seuraavan lausunnon

tarkastuslautakunnan esittamista huomioista:

Hallitus kiittaa tarkastuslautakuntaa havainnoista ja positiivisesta
palautteesta koskien kustannustenhallintaa, omistaja-asiakkaiden ja
henkilbasiakkaiden asiakaskokemusta seka operatiivisesta
toiminnasta vastaavien viranhaltijoiden ja hallituksen toimintaa

haastavana toimintavuonna.
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LABORATORIOKESKUS

Tarkastuslautakunta
Yhtymakokous
Hallitus

Paatos

Liitteet

§ 14 04.04.2025
§9 25.04.2025
§ 57 23.05.2025

Terveydenhuollon asiakkaiden asiakaskokemukseen parantaminen
on vuoden 2025 tavoitteena ja tahan pyritdaan mm. tiivistamalla
yhteisty6ta ja viestintaa.

Hallitus yhtyy tarkastuslautakunnan nakemykseen siita, etta
aiempien omistajien paattama tasejarjestely (ylijaamien palautus),
yhdessa tuotannon vahenemisen ja yleisen kustannusten nousun
kanssa, on lisannyt maksuvalmiuteen liittyvia riskeja. Maksuvalmius
edellyttaa jatkuvaa seurantaa. Riskia tasataan luottolimiitin avulla ja
omistajien kanssa on neuvoteltu maksuehdon muuttamisesta. Riskia
pienennetaan tuottavuusohjelmalla, jonka tavoitteena on kaantaa
toiminnan ja investointien rahavirta positiiviseksi vuonna 2027.
Hallitus nakee tarkastuslautakunnan tavoin talouden
tasapainottamistavoitteen haastavana. Tilinpaatosasiakirjassa 2024
seka talousarviossa 2025 ja taloussuunnitelmassa vuosille 2025-
2028 on esitetty tuottavuusohjelma, jonka tavoitteena on, etta
vuonna 2028 vuosikate kattaa poistot ja arvonalentumiset. Tavoitteen
saavuttaminen on valttdmatonta talouden tasapainon
saavuttamiseksi. Suunnitelluin ja valmisteilla olevin toimin tavoite on
mahdollista saavuttaa. Riskina tavoitteen saavuttamiselle on
omistajien vaikea taloudellinen tilanne, mikali se johtaa
hinnoittelumuutosten rajaamiseen alle alan yleisen

kustannuskehityksen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Liite 5 ISLAB tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2024



| S LAE POYTAKIRJA 5/2025 14

LABORATORIOKESKUS

Hallitus

§ 58 23.05.2025

ISLABIn laskujen maksuehdon muuttaminen

Hallitus 23.05.2025 § 58

63/02.05.00/2025

Valmistelija

Hallinto- ja talousjohtaja Tervala Anu, Vs. hallinto- ja talousjohtaja
Otto Grdnroos, toimitusjohtaja Elina Felin

ISLAB hyvinvointiyhtyman ja sen omistajien valisen 23.12.2022
paivatyn palvelusopimuksen kohdan 11 mukaan "Palveluista
laskutetaan toteutuneen kayton mukaan kuukausittain kulloinkin
voimassa olevan ISLABIn hinnaston mukaisesti. Perussopimuksen
mukaan maksujen eraantymisaikojen tulee olla kaikille jasenille
samat. Sopimuksen tekoaikaan maksuaika on 21 vrk. Maksueralle,
jota ei ole suoritettu maaraaikana, on maksettava korkolain mukainen

viivastyskorko.”

Hallintosaannoén § 55 mukaan "Yhtymakokous paattaa maksujen
yleisista perusteista. Hallitus paattaa tarkemmin maksujen
perusteista ja euromaarista. Hallitus voi siirtdd maksuista

paattamiseen liittyvaa toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle.”

ISLAB on ehdottanut 27.2.2025 omistajilleen maksuehdon
muuttamista 21 paivasta (21 pv netto) 14 paivaan (14 pv netto).
Ehdotukseen on saatu hyvaksynta omistajien talousjohtajilta, ottaen
huomioon viivastyskorot, joiden osalta on luvattu, etta laskujen
erapaivia siirretaan tarvittaessa. Erapaivan siirto vaatii kuitenkin aina
pyynnon laskun vastaanottajalta, silla korot Iahtevat juoksemaan

automaattisesti.

Esityksen perusteluna on ISLABin maksuvalmiuden turvaaminen.
Taustalla on kysynnan ja toimintatuottojen alenemisen myota

heikentynyt talous, taseessa olevien investointivarausten kayttd seka
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LABORATORIOKESKUS

Hallitus

Esittelija

Paatdosehdotus

Paatos

§ 58 23.05.2025

hyvinvointialuemuutoksen yhteydessa palautetut ylijagamat.
Hyvinvointiyhtyma voi rahoittaa toimintansa vain palveluiden
myynnilla jasenille ja erittain rajoitetusti muille asiakkaille, eika se voi

lain mukaan ottaa pitkaaikaista lainaa.

Maksuehdon muutos tasaisi ISLABin maksuvalmiutta kuukauden
aikana merkittavasti, ja vahentaisi riskia joutua turvautumaan esim.

luottolimiittiin tai omistajille kohdistuviin rahoituspyyntdihin.

Toimitusjohtaja Felin Elina

Hallitus paattaa, etta 1.6.2025 alkaen hyvinvointiyhtyman maksuehto
omistajilleen on 14 pv netto. Myos muiden asiakkaiden maksuehto
muutetaan 14 paivaan (14 pv netto) sitd mukaa, kun sopimukset sen

mahdollistavat.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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LABORATORIOKESKUS

Hallitus § 59 23.05.2025

Verikeskuslaitteiden ja -reagenssien kilpailutuksen tuloksen hyvaksyminen

Hallitus 23.05.2025 § 59
91/02.08.00/2025

Valmistelija Tuotantojohtaja Vaisanen Sari

ISLAB hyvinvointiyhtyman hallitus on kokouksessaan 13.6.2024
(poytakirjan kohta § 70) paattanyt hyvaksya verikeskuslaitteiden ja
reagenssien Kkilpailutuksen kaynnistamisen. Kilpailutus
(Tarjouspyyntd 551829 / Verikeskuslaitteet ja -reagenssit
kayttékorvausperiaatteella, ISLAB hyvinvointiyhtyma) on edennyt
paatoksen mukaisesti yhteistyossa Sansia Oy:n kanssa. Hankinnan
vuosiarvoksi arvioitiin noin 390.000 € ja kilpailutetulle kuuden vuoden
hankintakaudelle arvioituna noin 2.340.000 €.

Hallintosaannon 52 § mukaan hallitus paattaa investointeihin
kuuluvista hankinnoista, joiden kokonaiskustannusarvio on yli

300 000 euroa. Hankinta tuodaan hallituksen kasittelyyn, koska
kyseessa on investointia vastaava sopimus, joka on arvoltaan yli 300

000 euroa.

Kilpailutukseen liittyva materiaali (litteend) ei tdssa vaiheessa ole
viela julkista, koska Sansia Oy tekee asiasta hankintapaatdksen
vasta ISLABIn hallituksen ensin hyvaksyttya kilpailutuksen tuloksen

ja paatoksenteon etenemisen.

Esittelija Toimitusjohtaja Felin Elina

Paatdsehdotus Hallitus paattaa hyvaksya kilpailutuksen tuloksen Sansia Oy:n

paatoksentekoa varten.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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LABORATORIOKESKUS

Hallitus § 59 23.05.2025

Liitteet
Liite 6 Paatos 551829
Liite 7 Vertailutaulukko
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LABORATORIOKESKUS

Hallitus § 60 23.05.2025

ISLABIn toimitusjohtajan kehityskeskustelu

Hallitus 23.05.2025 § 60
96/01.03.00/2025

Valmistelija Hallituksen puheenjohtaja llkka Pirskanen

Hallintosdannén § 11 mukaan hallituksen puheenjohtaja vastaa siita,
etta toimitusjohtajan kanssa kaydaan vuosittain tavoite- ja

arviointikeskustelut.

Toimitusjohtajasopimuksessa (24.7.2023) on sovittu, etta hallituksen
puheenjohtaja kay toimitusjohtajan kanssa erikseen sovittavalla
tavalla kehityskeskustelut, joissa arvioidaan toimitusjohtajan
toimintaa seka asetetaan painopistealueita ja tavoitteita. Sopimuksen
mukaan toimitusjohtajalle vahvistetaan hallituksessa vuosittaiset

tulostavoitteet.

Hallintosdannoén § 42 mukaan hallituksen puheenjohtaja maaraa
toimitusjohtajan osallistumaan viran- tai tehtavanhoidon
edellyttamaan yllapito- ja tdydennyskoulutukseen.
Toimitusjohtajasopimuksen mukaan toimitusjohtajalla on oikeus
osallistua hallituksen erikseen maarittelemassa laajuudessa
asemaansa vastaavaan jatkokoulutukseen, jonka kustannukset
maksaa organisaatio. Toimitusjohtajan tulee erikseen ennen
koulutustilaisuuteen ilmoittautumista sopia koulutukseen

osallistumisesta hallituksen puheenjohtajan kanssa.

Hallituksen puheenjohtaja on kdynyt 2.5.2025 toimitusjohtajan
kanssa luottamuksellisen kehityskeskustelun, joka on dokumentoitu.
Keskustelussa arvioitiin vuoden 2024 onnistumista ja keskusteltiin
tavoitteista vuodelle 2025. Toimitusjohtajan rekrytoinnin yhteydessa

keskusteltin EMBA-koulutuksen suorittamisesta |Iahitulevaisuudessa,
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LABORATORIOKESKUS

Hallitus

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
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§ 60 23.05.2025

kun toimitusjohtaja on ensin riittavasti perehtynyt organisaatioon.
Kehityskeskustelun yhteydessa todettiin, etta EMBA-koulutus tukisi

organisaation johtamistyota ja sen kehittamista.

Hallituksen puheenjohtaja raportoi hallitukselle kehityskeskustelun
tarkemmasta sisallosta kokouksen yhteydessa ja hallitus vahvistaa

tavoitteet seka linjaa toimitusjohtajan tdydennyskoulutuksesta.

Hallituksen puheenjohtaja llkka Pirskanen

Hallitus
- merkitsee tiedoksi toimitusjohtajan kehityskeskustelun,
- vahvistaa tavoitteet, ja

- linjaa toimitusjohtajan tdydennyskoulutuksesta.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Hallitus merkitsi tiedoksi kehityskeskustelun ja vahvisti tavoitteet,

jotka on kirjattu kehityskeskustelu dokumenttiin.

Hallitus paatti hyvaksya toimitusjohtajan Aalto yliopiston EMBA-
koulutukseen osallistumisen ja siihen liittyvien kustannusten
maksamisen seuraavin ehdoin:

Koulutuksen takaisinmaksuehdosta kirjataan sopimus, jonka
allekirjoittavat toimitusjohtaja seka ISLABIn hallituksen puolesta
hallituksen puheenjohtaja. Sopimuksessa sovitaan koulutuksen
kurssimaksun takaisinmaksuehdoista, mikali toimitusjohtajan eroaa
virastaan omasta aloitteestaan opintojen ollessa kesken (100 %
takaisinmaksu) tai puolentoistavuoden sisalla opintojen
suorittamisesta (50 % takaisinmaksu). Opintoihin liittyvan
kehittamistehtavan tulee tukea hyvinvointiyhtyman tarpeita ja tukea
sen johtamisen kehittamista. Kehittamistehtavan aiheesta sovitaan

hallituksen puheenjohtajan kanssa.
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§ 60 23.05.2025

Merkittiin poytakirjaan, etta Paivi Ylikangas ja Otto Gronroos
poistuivat kokouksesta kasittelyn ajaksi. Elina Felin poistui

kokouksesta kasittelyn aikana.

Pykalan 60 poytakirjan pitajana toimi puheenjohtaja llkka Pirskanen.
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Hallitus

Muut asiat

Hallitus 23.05.2025 § 61

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
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§ 61 23.05.2025

Hyvinvointiyhtyman hallintosaannon 121 § mukaan toimielin voi
paattaa ottaa kasiteltavakseen sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu
kokouskutsussa.

Toimitusjohtaja Felin Elina

Toimielin kasittelee muut mahdolliset esityslistan

hyvaksymispykalassa listalle otetut asiat.

Ei muita asioita.
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Hallitus § 62 23.05.2025

Tiedoksi saatettavat asiat

Hallitus 23.05.2025 § 62

Hallintopaatokset 17.4. — 14.5.2025

- liitteena
Esittelija Toimitusjohtaja Felin Elina
Paatosehdotus Toimielin merkitsee asiat tiedoksi ja paattaa, ettei kayta otto-oikeutta

viranhaltija- eika toimielinpaatoksiin.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet
Liite 8 Hallintopaatokset 17.4. - 14.5.2025
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Hallitus § 63 23.05.2025

Kokouksen paattaminen

Hallitus 23.05.2025 § 63

Esittelija Toimitusjohtaja Felin Elina

Paatosehdotus Puheenjohtaja paattaa kokouksen.

Paatos Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 11.44.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 51, § 52, § 53, § 54, § 55, § 56, § 57, § 59,
§ 60, § 61,862, § 63

Muutoksenhakukielto

Paatoksesta ei hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 141 §:n mukaan saa
tehda oikaisuvaatimusta tai aluevalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai

taytantoonpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 58

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Paatokseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen, paatoksiin ei saa

hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

- se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatos

- valittdmasti vaikuttaa (asianosainen)

- hyvinvointiyhtyman jasen tai sen (hyvinvointialueen) jasen.

Oikaisuvaatimusoikeutta ei kuitenkaan ole, mikali tyontekijalla on oikeus saattaa

asia paasopimuksen mukaisesti paikallisneuvotteluun.

Oikaisuvaatimusviranomainen ja —aika

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on ISLAB hyvinvointiyhtyman hallitus:
Postiosoite: ISLAB hyvinvointiyhtyma/Kirjaamo, PL 1700, 70211 KUOPIO
Kayntiosoite: Puijonlaaksontie 2, C-ovi (paivystys ja naytteenotto) 3. krs

Sahkopostiosoite:  kirlaamo@islab.fi

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimus on hyvinvointiyhtyman kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana

ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena
paivana viestin l[ahettamisesta, jollei muuta nayteta. Hyvinvointiyhtyman jasenen
(hyvinvointialueen) jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman

paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena

arkipaivana sen jalkeen.
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkodinen asiakirja tayt-taa

vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
- paatds, johon haetaan oikaisua
- se, millaista oikaisua vaaditaan

- milla perusteella oikaisua vaaditaan

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena

viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.
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