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1
Yhtymakokouksen avaus

Yhtymakokous 25.04.2025

Hallintosdanndn mukaan yhtymakokouksen kutsuu koolle hallituksen
puheenjohtaja, joka avaa kokouksen ja johtaa puhetta, kunnes

yhtymakokouksen puheenjohtaja on valittu.

Puheenjohtajan
paatésehdotus Hyvinvointiyhtyman hallituksen puheenjohtaja llkka Pirskanen avaa
kokouksen, ja johtaa puhetta siihen saakka, kunnes kokoukselle

valitaan puheenjohtaja.

Paatos
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2
Yhtymakokouksen lasnaolijat seka laillisuus ja paatosvaltaisuus

Yhtymakokous 25.04.2025

ISLAB hyvinvointiyhtyman perussopimuksen mukaan jasenet
kayttavat paatdsvaltaansa yhtymakokouksessa. Jasenyhteisot
valitsevat kuhunkin yhtymakokoukseen jokainen jasenyhteiso
erikseen 3 edustajaa. Yhtymakokouksessa jasenten valitsemien
edustajien yhteinen aanimaara maaraytyy vuosittain vuodenvaihteen
(31.12.) vaestotietojarjestelman mukaisen hyvinvointiyhtyman
edustaman asukasluvun mukaan siten, etta kullakin jasenella on
yhteensa yksi (1) aani jokaista alkavaa kymmenta tuhatta (10.000)
asukasta kohti. Jasenen aanimaara jakautuu tasan sen saapuvilla

olevien edustajien kesken.

Luettelo jasenista ja aanimaarista:

Jasen As.luku Aanl_maar Osuus%
31.12.2024

Etela-Savon hva 129 376 13 24,1 %

Pohjois-Karjalan hva 162 091 16 29,6 %

Pohjois-Savon hva 248 815 25 46,3 %

Yht. 540 282 54 100 %

Kutsu yhtymakokoukseen esityslistoineen on lahetetty sahkopostitse
7.4.2025 jasenten ilmoittamille edustajille seka jasenten kirjaamoihin.
Kokouskutsu ja esityslista on julkaistu samaan aikaan myds yhtyman

verkkosivuilla.
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25.04.2025

Hyvinvointiyhtyman perussopimuksen mukaan yhtymakokous on
paatdsvaltainen, kun vahintdan 2/3 jasenina olevista

hyvinvointialueista on edustettuna.

Lasna olevat hyvinvointiyhtyman jasenten nimeamat
yhtymakokousedustajat ja varaedustajat seka heidan aanimaaransa
todetaan nimenhuudolla. Nimenhuudon yhteydessa todetaan myds
esteen ilmoittaneet yhtymakokousedustajat ja heidan Iasna olevat
varaedustajansa. Nimenhuudon jalkeen puheenjohtaja toteaa sen,

onko yhtymakokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatosvaltainen.
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3
Yhtymakokouksen poytakirjantarkastajien ja aantenlaskijoiden valinta

Yhtymakokous 25.04.2025

Puheenjohtajan
paatésehdotus Yhtymakokous paattaa valita kaksi (2) poytakirjan tarkastajaa
tarkastamaan taman kokouksen pdoytakirjan, ja paattaa, etta

poytakirjantarkastajat toimivat samalla tarvittaessa aantenlaskijoina.

Paatos
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4
Yhtymakokouksen puheenjohtajan ja tarvittaessa varapuheenjohtajan valinta

Yhtymakokous 25.04.2025

Puheenjohtajan
paatésehdotus Yhtymakokous valitsee kokoukselle puheenjohtajan ja tarvittaessa

varapuheenjohtajan.

Paatos
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25.04.2025

Yhtymakokouksen esityslistan hyvaksyminen

Yhtymakokous 25.04.2025

Puheenjohtajan

paatosehdotus

Paatos

Hallintosdannodn § 84 mukaan asiat esitellaan yhtymakokoukselle
esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei yhtymakokous toisin
paata. Kasittelyn pohjana (pohjaehdotuksena) on hallituksen ehdotus
taikka, milloin tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on

valmistellut asian, niiden ehdotus.

Jos hallitus, tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on
muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin
yhtymakokous on tehnyt paatoksen asiasta, pohjaehdotus on
muutettu ehdotus. Jos ehdotus on peruutettu, asia on poistettava

esityslistalta.

Yhtymakokous hyvaksyy esityslistan.
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6
Katsaus ajankohtaisiin asioihin

Yhtymakokous 25.04.2025

Toimitusjohtajan ja viranhaltijoiden ajankohtaisesitykset, mm.

toiminta-, talous- ja henkilostokatsaukset.

Puheenjohtajan

paatésehdotus Toimielin merkitsee ajankohtaiskatsaukset tiedoksi.

Paatos
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7

Tilinpaatos vuodelta 2024

Hallitus 21.02.2025 § 22

Valmistelija

Hallinto- ja talousjohtaja Tervala Anu

Saadostausta

Hyvinvointiyhtyman tilikausi on kalenterivuosi (HyvinvointialueL
611/2021). Tilinpaatdkseen kuuluvat tase, tuloslaskelma,
rahoituslaskelma ja niiden liitteena olevat tiedot seka talousarvion
toteutumisvertailu ja toimintakertomus. Tilinpaatoksen tulee antaa
oikea ja riittava kuva hyvinvointiyhtyman tuloksesta, taloudellisesta
asemasta, rahoituksesta seka toiminnasta. Tata varten tarpeelliset

lisatiedot on ilmoitettava lisatiedoissa.

Hyvinvointiyhtyma muodostaa tytaryhtion kanssa konsernin, joten
tilinpaatokseen tulee sisallyttaa konsernitilinpaatos.
Konsernitilinpaatos laaditaan konserniyhteisdjen taseiden ja
tuloslaskelmien seka niiden liitetietojen yhdistelmana.
Konsernitilinpaatokseen sisallytetaan lisaksi konsernin
rahoituslaskelma, jossa annetaan selvitys konsernin varojen

hankinnasta ja niiden kaytosta tilikauden aikana.

ISLAB hyvinvointiyhtyman perussopimuksen mukaan hallituksen on
laadittava tilinpaatos tilikaudelta seuraavan vuoden helmikuun

loppuun mennessa ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi.
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Hallituksen on saatettava tilinpaatos tilintarkastuksen jalkeen

yhtymakokouksen kasiteltavaksi huhtikuun loppuun mennessa.

Talousarvio 2024

Hyvinvointiyhtyman hallitus hyvaksyi 22.9.2023 § 85 vuoden 2024
suunnittelukehyksen ja talousarvion laadintaohjeet. Kokonaisuutena
talousarviokehyksen periaatteena oli tasapainoinen talous ja
tilikauden ylijaama > 0. ISLABIn strategiaohjelman ja perustehtavan
mukaisesti toiminnan ja talouden suunnittelun tavoitteena oli turvata
omistajien tarvitsemien laboratoriopalveluiden saanti kaikissa
olosuhteissa ja omistajien palveluverkkosuunnitelman puitteissa.
Lahtdkohtana kaikessa toiminnassa ja suunnittelussa oli
kustannustenhallinta ja sita kautta hintavakaus. Samanaikaisesti tuli
huolehtia laadukkaista laboratoriopalveluista seka myonteisesta

asiakas- ja henkilostokokemuksesta.

Taloussuunnitelmassa toimintatuottojen arvioitiin olevan 72,3
miljoonaa euroa, joka muodostuu lahes kokonaisuudessaan
laboratoriopalvelujen myyntituotoista. Myyntituotoissa huomioitiin
oman tuotannon hintoihin tehty 1,5 % korotus (vuonna 2023
kaytettyihin tutkimusnimikkeisiin) seka naytteenottomaksujen korotus
kustannusvastaaviksi. Tuotantomaarien ei odotettu kasvavan
vuoteen 2023 verrattuna. Toimintakuluiksi arvioitiin 71,4 miljoonaa
euroa. Henkilostokuluihin sisallytettiin vuoden 2024 aikana tehtavat
tydehtosopimuskorotukset, joiden kustannusvaikutukseksi arvioitiin
4,84 %. Suunnitelmassa esitettiin toimenpiteet tuottavuusohjelmaksi
vuodelle 2024 siten, etta ylijaama olisi >0, seka suunnitelma talouden

tasapainottamisesta pitkalla aikavalilla.
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Taloussuunnittelussa eritellyt riskit tuotannon vahenemisesta
realisoituivat kuitenkin merkittavasti ja nopeasti kesasta 2024 alkaen.
Tuottavuusohjelman toteuttamisesta ja lukuisista pienemmista ja
suuremmista saastotoimenpiteista huolimatta jouduttiin toteamaan,
etteivat omistajien kanssa yhteisesti sovitut toimenpiteet vaikuta
tulokseen riittavan nopeasti, ja niinpa 5.11.2024 pidetyssa
yhtymakokouksessa (§ 30) hyvaksyttiin muutettu talousarvio ja
taloudelliset tavoitteet vuodelle 2024. Muutetun talousarvion
toimintatulot olivat n. 2,8 miljoonaa euroa pienemmat alkuperaiseen
talousarvioon nahden, ja tilikauden tuloksen odotettiin jaavan noin
1,2 miljoonaa euroa alijgdmaiseksi. Samalla kuitenkin muutetun
talousarvion toimintamenot olivat noin 1 miljoonan alle alkuperaisen.

Samalla tuottavuusohjelman tavoite siirrettiin vuoteen 2028.

Tilinpaatos 2024

Sopeuttamis- ja tuottavuustoimenpiteet alkoivat kuitenkin toden teolla
vaikuttaa loppuvuonna. Kun toimintakulut olivat viela lokakuussa
lahes miljoona euroa suuremmat kuin vastaavana aikana 2023,
yksistdan marras-joulukuussa ne olivat Iahes miljoona euroa

pienemmat.

Suoritteiden kokonaismaara oli lopulta Iahes 6 % edellisvuotta
alhaisempi. Kysynnan laskun myota toimintatuotot jaivat 3,4
miljoonaa euroa alle alkuperaisen talousarvion ja 0,7 miljoonaa alle

muutetun talousarvion.
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Toimintakulut toteutuivat lopulta yli 2,5 miljoonaa euroa alkuperaista
talousarviota pienempina ja 1,5 miljoona euroa alle lokakuussa
muutetun talousarvion. Toimintakulut jaivat myos hieman alle vuoden
2023 tason, vaikka yhta aikaa alan tyo- ja virkaehtosopimusten
muutokset ja inflaatio aiheuttivat merkittavaa kustannusten
nousupainetta. Kysynnan lasku vaikutti osaltaan alentavasti
kustannuksiin, mutta selittaa vain pienen osan suotuisasta
kustannuskehityksesta, koska kustannukset eivat vahene samassa
suhteessa tuotantomaaran kanssa. Henkilostovahennykset pystyttiin
toteuttamaan ilman irtisanomisia, lomautuksia tai osa-aikaistamisia
mm. elakoitymisten myo6ta tai tehtava- tai tyoskentelypaikan

muutoksin.

Tilanteeseen on paasty kustannustietoisilla arjen ratkaisuilla,
tuottavuutta parantavilla muutoksilla yksikdissa,
palvelurakennemuutosten toteuttamisella seka investointien
toteutumisella alle talousarvion. Taloudellisia hyotyja saavutettiin

myoOs hankintayhteistydlla HUS Diagnostiikkakeskuksen kanssa.

Toiminnan kehittamiseen on sopeuttamistoimista huolimatta satsattu.
Tilikauden aikana ISLABissa vietiin eteenpain mittava maara
toiminnan uudistuksia, kuten mobiilinaytteenoton laajentaminen ja
muu preanalytiikan systemaattinen kehittaminen, uusien
analysaattorien kayttoonottoja, kemian automaation tulevan
kilpailutuksen valmistelu, tietojarjestelmaprojektit ja tietoturvan
kehittaminen, kustannuslaskenta, asianhallinta seka IVD-asetuksen
edellyttamat toimet. Samaan aikaan tuettiin esihenkiloita

muutosjohtamisessa, ja toteutettiin erilaisia toimia henkildkunnan
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veto- ja pitovoiman parantamiseksi (esim. palkkausjarjestelman ja

palkitsemisohjelman uudistus).

ISLABissa on viety maaratietoisesti eteenpain tuottavuusohjelmaa,
joka tahtaa kustannustason hillitsemiseen analytiikkaa keskittamalla.
Muutokset on pystytty toteuttamaan niin, etta potilasasiakkaille tarkea
lahipalvelu eli naytteenottoverkosto on pysynyt kattavana, vaikka

aukioloaikoihin on tehty muutoksia palvelutarpeita vastaavasti.

Tavoitteiden toteutuminen

Talouden tasapaino ja tulorahoituksen riittdminen investointeihin
pidemmalla aikavalilla eivat toteutuneet alkuperaisen suunnitelman
mukaisesti, mutta muutettua talousarviota paremmin. Toimenpiteet
etenevat, mutta lisatoimia tarvitaan. Tulosta voidaan kuitenkin pitaa
merkittavana saavutuksena, kun viela 5.11.2024 hyvaksytyssa

muutetussa talousarviossa odotettiin 1,2 miljoonan euron alijgamaa.

Omistaja- ja henkildasiakkaitten tyytyvaisyys on erittain hyva, ja
NPS-luku on noussut edellisvuodesta. Analytiikan laatu ja
luotettavuus ovat myds tavoitellulla korkealla tasolla. Myos
tieteellisen tutkimustoiminnan ja opiskelijaohjauksen tavoitteisiin on
paasty. Henkiloston hyvinvointiin liittyvia toimenpiteita toteutettiin
kattavasti henkilostohallinnon kehittamissuunnitelman mukaisesti.
Tyohyvinvoinnin mittarina toimivat eNPS ja sairaspoissaolot ovat
kaantyneet suotuisaan suuntaan, mutta tavoitteita ei niilta osin
saavutettu. Tyohyvinvoinnin systemaattista kehittamista jatketaan
strategian mukaisesti. Tavoitteet ja nilden saavuttaminen on kuvattu

tarkemmin tilinpaatoskirjassa.



ISLAOB

LABORATORIOKESKUS

Hallitus
Tarkastuslautakunta
Yhtymakokous

Esittelija

Paatosehdotus

ESITYSLISTA 1/2025 15
§ 22 21.02.2025
§ 11 04.04.2025
25.04.2025
Yhteenveto

Tilikauden tulos on — 1.162.439,64 euroa. Hallitukselle esitetaan

tuloksen kasittelysta seuraavaa:

1. Puretaan investointivarauksia yhteensa 2.051.574,72 euroa.

2. Tehdaan em. investointeihin kohdistuva poistoeron lisays
2.024.341,58 euroa.

3. Tehdaan poistoeron vahennysta suunnitelman mukaan
873.563,14 euroa.

4. Tilikauden alijagama - 261 643,36 euroa siirretaan taseen yli-

/alijgamatilille.

Toimitusjohtaja Felin Elina
Hallitus paattaa

- hyvaksya ja allekirjoittaa vuoden 2024 tilinpaatoksen saattaa
tilinpaatoksen yhtymakokouksen kasiteltavaksi,

- jattaa tilinpaatoksen tilintarkastajien tarkastettavaksi ja
tarkastuslautakunnan arvioitavaksi, seka

- esittaa tilikauden 2024 tuloksen — 1.162.439,64 euroa kasittelysta
seuraavaa:

1. Puretaan investointivarauksia yhteensa 2.051.574,72 euroa.

2. Tehdaan em. investointeihin kohdistuva poistoeron lisdys
2.024.341,58 euroa.

3. Tehdaan poistoeron vahennysta suunnitelman mukaan
873.563,14 euroa.

4. Tilikauden alijaama - 261 643,36 euroa siirretaan taseen yli-
/alijgamatilille.
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25.04.2025

Hallitus paattaa antaa hallinto- ja talousjohtajalle oikeuden tehda
tilinpaatdkseen tarvittaessa teknisluontoisia korjauksia.

Paatosesitys hyvaksyttiin.

Tarkastuslautakunta 04.04.2025 § 11

Valmistelija

Puheenjohtajan
paatdosehdotus

Paatos

hallinto- ja talousjohtaja

Hyvinvointiyhtyman ja konsernin vuoden 2024 tilinpaatos on kasitelty
ja allekirjoitettu hallituksen kokouksessa 21.2.2025.
Hyvinvointiyhtyman hallituksen allekirjoittama tilinpaatds 2024 on

liitteena.

Tarkastuslautakunta merkitsee vuoden 2024 tilinpaatoksesta saadun
selvityksen tiedoksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Yhtymakokous 25.04.2025

27/02.06.02/2025

Hallituksen
paatosehdotus

Yhtymakokous paattaa kasitella tilinpaatoksen, ja hyvaksya
tilikauden 2024 tuloksen — 1.162.439,64 euroa kasittelysta

Seuraavaa:

1. Puretaan investointivarauksia yhteensa 2.051.574,72 euroa.
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2. Tehdaan em. investointeihin kohdistuva poistoeron lisays
2.024.341,58 euroa.

3. Tehdaan poistoeron vahennysta suunnitelman mukaan
873.563,14 euroa.

4. Tilikauden alijaama - 261 643,36 euroa siirretaan taseen yli-

/alijaamatilille.

Paatos

Liitteet
Lite 1 Tilinpaatds 2024 _hallitus_21.2.2025

17
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8
Henkilostokertomus vuodelta 2024

Hallitus 21.02.2025 § 20

Valmistelija Vs. henkilostojohtaja

Henkildstokertomus on toimintakertomusta taydentava kuvaus
ISLABIn henkildstdn ja sen kehittamisen tilasta.
Henkilostokertomuksessa kuvataan keskeisten
henkilostotunnuslukujen lisaksi henkildstoon liittyvien strategisten
tavoitteiden toteutumista. Henkiloston osalta strategian
toimeenpanoa ohjasi henkilostohallinnon kehittamissuunnitelma
2024, johon oli koottu strategian toteuttamisen kannalta keskeiset
toimenpiteet tyohyvinvoinnin, tydsuojelun ja osaamisen hallinnan
osa-alueilta. Henkildstohallinnon kehittdmissuunnitelma hyvaksyttiin
ja sen toteutumista seurattiin saannollisesti hyvinvointiyhtyman

yhteisty6toimikunnassa.

Henkildstokertomus on katsaus vuoden 2024 henkildston
kehittamistoimintaan eika nain ollen kuvaa henkildstopalvelujen
rutiinityota. Henkilostokertomuksessa kuvatun kehittamistoiminnan
ohella ISLABin henkildstopalveluissa huolehditaan muun muassa
palkkapalvelujen seka HR-jarjestelmien yllapidosta ja kehittamisesta,
koulutustoiminnasta, palvelussuhdeneuvonnasta, keskitetysta
rekrytointipalveluista seka palkka- ja palvelussuhdeasioiden

neuvottelutoiminnasta.
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Henkiloston ja esihenkilotyon kehittamisen eteen on ISLABissa tehty
paljon t6ita, mutta kehittdmistyodn tulokset eivat viela heijastu
henkilostokyselyjen tuloksiin tavoitellulla tavalla. Henkiloston
suosittelu-indeksi (eNPS) on parantunut, ollen vuoden viimeisessa
mittauksessa -7, mutta jaimme tavoitteesta (eNPS > 20) viela
reilusti. Talouspaineista huolimatta kehittamistyo jatkuu
suunnitelmallisesti myos vuonna 2025.

Henkilostokertomukseen voidaan tehda viela tarvittavia
teknisluonteisia korjauksia tai muotoiluja ennen sen saattamista

yhtymakokouksen hyvaksyttavaksi.

Toimitusjohtaja Felin Elina

Hallitus hyvaksyy ISLABIn henkilostokertomuksen vuodelta 2024 ja

saattaa sen yhtymakokoukselle tiedoksi.

Paatosesitys hyvaksyttiin.

Yhtymakokous 25.04.2025

24/01.00.02/2025

Hallituksen
paatésehdotus

Paatos

Liitteet

Yhtymakokous merkitsee henkiléstokertomuksen tiedoksi.

Liite 2 ISLAB Henkilostokertomus 2024
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9
Tarkastuslautakunnan arviointikertomus

Tarkastuslautakunta 04.04.2025 § 14

Hyvinvointialuelain (611/2021) 125 §:n mukaan tarkastuslautakunta
laatii arviointisuunnitelman ja antaa aluevaltuustolle kultakin vuodelta
arviointikertomuksen, jossa esitetaan arvioinnin tulokset.
Arviointikertomus kasitellaan aluevaltuustossa tilinpaatoksen
yhteydessa. Lautakunta voi antaa aluevaltuustolle muitakin tarpeel-

lisena pitamiaan selvityksia arvioinnin tuloksista.

Hyvinvointiyhtyman perussopimuksen 29 §:n mukaan hallinnon ja
talouden tarkastuksesta, tarkastuslautakunnan tehtavista ja muista
lautakunnan tydskentelyyn liittyvista asioista on saadetty

hyvinvointialueesta annetussa laissa ja maaratty hallintosaanndssa.

Hallintosdannon 61 §:n mukaan lautakunta antaa yhtymakokoukselle
kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetaan arvioinnin
tulokset, arvio yhtymakokouksen yhtymalle ja konsernille asettamien
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta edellisena
vuonna, seka tarvittaessa arvioi talouden tasapainotuksen
toteutumista tilikaudella ja taloussuunnitelmassa asetettujen tavoit-
teiden ja toimenpiteiden riittdvyytta talouden tasapainotuksen
kannalta. Lautakunta esittda arvionsa myds mahdollisista
tilintarkastuskertomuksessa tehdyista muistutuksista seka
asianomaisten niista antamista selityksista ja hallituksen lausun-

nosta.



ISLAOB

LABORATORIOKESKUS

ESITYSLISTA 1/2025 21

Tarkastuslautakunta §14 04.04.2025

Yhtymakokous 25.04.2025

Puheenjohtajan

paatésehdotus Tarkastuslautakunta valmistelee ja allekirjoittaa kokouksen
yhteydessa suorittamaansa arviointiin ja tilintarkastuskertomukseen
perustuvan, yhtymakokoukselle kaksi viikkoa ennen kokousta
esitettavan arviointikertomuksen, joka esitetdan poytakirjan liitteena,
seka tarvittaessa ehdotukset toimenpiteista, joihin lautakunnan
valmistelu ja tilintarkastuskertomus mahdollisesti antavat aihetta.
Yhtymakokous pidetaan 25.4.2025.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Yhtymakokous 25.04.2025
27/02.06.02/2025

Tarkastuslautakunnan
paatdsehdotus Yhtymakokous kasittelee liitteena esitetyn arviointikertomuksen, ja

saattaa sen edelleen kasiteltavaksi hyvinvointiyhtyman hallitukselle.
Paatos

Liitteet
Liite 3 ISLAB tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2024
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§ 21 21.02.2025
25.04.2025

Investointivarausten tarkastelu ja uudelleen kohdentaminen

Hallitus 21.02.2025 § 21

Valmistelija

Hallinto- ja talousjohtaja

Toimintaympariston muutoksen vuoksi on tarkoituksenmukaista
arvioida ennen hyvinvointiyhtymamuutosta tehtyjen
investointivarausten kayttotarkoitukset ja tarvittaessa paattaa niiden

uudelleenkohdistamisesta.

Oheismateriaalissa on kuvattu kaikki yhtyman taseessa
investointivarauksissa olevat hankkeet, seka suunnitelma kunkin
jatkosta. Mukana kokonaisuudessa on jo v. 2024 tehty
uudelleenkohdistamispaatds. Seitseman hankkeen osalta esitetaan
maararahan sailyttamista ennallaan. Taman lisaksi esitetaan viiden
jo paattyneen hankkeen kayttamatta jaaneen varauksen

kohdistamista uudelleen seuraavasti:

1. Kohdistus My+ paivitysprojektiin 372.211 €'

- Bl-tietokanta ja raportoinnit ja Asian- ja asiakirjanhallinta -
hankkeista yli jaavat 106.035 €, seka

- Mobiilinaytteenottotoiminnan jarjestaminen -hankkeesta osa,
266.176 €.

Peruste: My+ paivitysprojekti liittyy laboratoriotoiminnan yhteen

olennaisimmista tietojarjestelmista; laboratorion

' Senttipyoristys
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Paatos
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§ 21 21.02.2025
25.04.2025

potilastietojarjestelmaan. My+ sisaltaa kaytanndssa olennaisimmat
mobiilinaytteenottotoiminnan kehittdmiseen mahdollistavat

ominaisuudet.

2. Kohdistus uuteen Naytteenottotoiminnan kehittdminen -
hankkeeseen (strateginen karkihanke) 185.507 €2

- Kustannuslaskentaohjelmisto -hankkeesta yli jaava 91.150 €,
seka

- Verkkouudistus -hankkeesta yli jaava 94.357 €.

Peruste: Naytteenottotoiminnan kehittdminen on nimetty yhdeksi

tarkeimmista strategisista hankkeista. Naytteenottotoiminnalla

vaikutetaan kaikkiin strategisiin painopistealueisiin. ISLAB ei voi ottaa

lainaa toimintansa rahoittamiseen, joten investointivarauksen

uudelleenkohdistaminen nahdaan tarkeana.

Toimitusjohtaja Felin Elina

Hallitus paattaa esittaa yhtymakokoukselle, etta se hyvaksyy ennen
vuotta 2023 tehtyjen investointivarausten kayttotarkoituksen

muutokset esittelytekstissa kuvatulla tavalla.

Todettiin, etta esittelytekstiin Ehdotus 1, kohtaan 2 on erittelyyn
jaanyt painovirhe, ja summan pitaisi olla 266 176 €, kuten liitteessa
olevassa erittelyssa on. Esittelyteksti korjataan.

Paatosesitys hyvaksyttiin.

Yhtymakokous 25.04.2025

27/02.06.02/2025

2 Senttipyoristys
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Hallitus § 21 21.02.2025
Yhtymakokous 25.04.2025
Hallituksen
paatosehdotus Yhtymakokous hyvaksyy ennen vuotta 2023 tehtyjen
investointivarausten kayttotarkoituksen muutokset esittelytekstissa
kuvatulla tavalla.
Paatos

Oheismateriaali
Investointivarausten tarkastelu ja uudelleen kohdistaminen
tilinpaatoksessa 2024
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Tarkastuslautakunta §13 04.04.2025
Yhtymakokous 25.04.2025

11

Vuoden 2024 tilinpaatoksen hyvaksyminen ja vastuuvapauden myontaminen
hyvinvointiyhtyman hallintoa ja taloutta hoitaneille toimielinten jasenille ja muille
tilivelvollisille tilikaudelta 1.1. - 31.12.2024

Tarkastuslautakunta 04.04.2025 § 13

Hyvinvointialuelain 125 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtavana
on arvioida, ovatko aluevaltuuston asettamat toiminnan ja talouden
tavoitteet hyvinvointialueella ja hyvinvointialuekonsernissa
toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla. Seka arvioida talouden
tasapainotuksen toteutumista tilikaudella seka taloussuunnitelmassa
asetettujen tavoitteiden ja toimenpiteiden riittavyytta talouden

tasapainotuksen kannalta.

Hyvinvointiyhtyman hallintosdannon 60 §:n mukaan
tarkastuslautakunta huolehtii hyvinvointialuelaissa saadettyjen
tehtavien mukaisesti hallinnon ja talouden tarkastuksen
jarjestamisesta, hyvinvointiyhtyman ja -konsernin toimintaan ja talou-
teen kohdistuvasta tavoite-, tuloksellisuus- ja
tarkoituksenmukaisuusarvioinnista seka sidonnaisuusilmoitusten
ilmoitusvelvollisuuden noudattamisen valvonnasta.
Tarkastuslautakunta tekee myos yhtymakokoukselle esityksen siita,
voidaanko tilinpaatds hyvaksya ja vastuuvapaus myontaa

tilivelvollisille.

Tilintarkastajat ovat suorittaneet ISLAB hyvinvointiyhtyman vuoden

2024 hallinnon ja talouden tarkastuksen, ja antaneet
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Tarkastuslautakunta §13 04.04.2025
Yhtymakokous 25.04.2025

hyvinvointiyhtyman yhtymakokoukselle osoitetun, hyvinvointialuelain

127 §:ssa tarkoitetun tilintarkastuskertomuksen.

Puheenjohtajan
paatdosehdotus Tarkastuslautakunta paattaa saattaa tilintarkastuskertomuksen

yhtymakokouksen kasiteltavaksi. Lisaksi tarkastuslautakunta paattaa
muiden raporttien antamisesta tiedoksi tarpeelliseksi katsomallaan

tavalla.

Tarkastuslautakunta esittaa tilintarkastuskertomukseen perustuen
yhtymakokoukselle esityksensa tilinpaatoksen vahvistamisesta ja
vastuuvapauden myontamisesta hyvinvointiyhtyman hallitukselle ja
toimitusjohtajalle tilikaudelta 1.1.- 31.12.2024.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Yhtymakokous 25.04.2025
27/02.06.02/2025

Tarkastuslautakunnan

paatésehdotus Yhtymakokous merkitsee tilintarkastuskertomuksen tiedoksi ja
paattaa hyvaksya v. 2024 tilinpaatoksen, ja myontaa
vastuuvapauden hyvinvointiyhtyman hallitukselle ja toimitusjohtajalle
tilikaudelta 1.1.- 31.12.2024.

Paatos

Liitteet
Liite 4 Tilintarkastuskertomus ISLAB 2024
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Yhtymakokous 25.04.2025
12
Kokouksen paattaminen
Yhtymakokous 25.04.2025
Puheenjohtajan
paatosehdotus Puheenjohtaja paattaa kokouksen.

Paatos



