
 
Kahden (2) aluelaboratoriojohtajan viran ja yhden (1) tuotantojohtajan viran 
perustaminen 
  
Hallitus 28.03.2025 § 35    
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Valmistelija vs. henkilöstöjohtaja Ojalammi Mari 

 

ISLAB hyvinvointiyhtymän virkojen ja työsopimussuhteisten tehtävien 

kelpoisuusehtoja koskevaa hallinnollista ohjetta päivitettäessä on 

havaittu, että organisaatioon ei ole perustettu hyvinvointiyhtymän 

hallintosäännössä mainittuja aluelaboratorion johtajan virkoja. 

Tehtäviä hoitavat henkilöt ovat viranhaltijoita (johtava ylilääkäri, 

ylilääkäri, johtaja) ja heidät on toimitusjohtajan päätöksellä määrätty 

hoitamaan aluelaboratorion johtajan tehtävää oman viran ohella 

toistaiseksi. 

  

Hyvinvointiyhtymään ei myöskään ole perustettu tuotantojohtajan 

virkaa, jota oman viran ohella toimitusjohtajan päätöksellä hoitaa 

ylikemisti -nimikkeinen viranhaltija. Tuotantojohtajan virkaa ei 

hallintosäännössä ole erikseen mainittu. 

  

Edellä kuvatusta johtuen hyvinvointiyhtymään on tarpeen perustaa 

kaksi aluelaboratorion johtajan virkaa sekä yksi tuotantojohtajan 

virka. Kolmannen aluelaboratorion johtajan viran osalta muutos on 

tarkoitus toteuttaa virkanimikkeen muuttamista koskevalla 

toimitusjohtajan päätöksellä. Virkatehtäviin esitetään nimettäväksi 

näitä tehtäviä tällä hetkellä hoitavat viranhaltijat oman virkansa 

ohessa.  

  

Virkojen perustamisesta ja viranhaltijoiden nimeämisestä 

virkatehtäviin ei aiheudu henkilöstömäärän tai palkkamäärärahojen 

lisäyksiä. Henkilöt ovat antaneet suostumuksensa virkatehtävien 

hoitamiseen.  

  

Hyvinvointialuelain (611/2021 92 § ja 93 §, sovelletaan myös 

hyvinvointiyhtymään) mukaan tehtävää, jossa käytetään julkista 



valtaa, hoidetaan virkasuhteessa ja tällaista tehtävää varten 

perustetaan virka. Viran perustamisesta ja lakkauttamisesta päättää 

hallintosäännössä määrätty toimielin. ISLAB hyvinvointiyhtymän 

hallintosäännön (luku 7 § 25) mukaisesti hallitus päättää yhtymän 

virkojen perustamisesta ja toimitusjohtaja päättää virkanimikkeiden 

muuttamisesta. Hallintosäännön 29 §:n mukaan hallitus valitsee 

toimitusjohtajan suorassa alaisuudessa olevat viranhaltijat 

toistaiseksi ja yli vuoden kestävään määräaikaiseen 

palvelussuhteeseen. 

 

Esittelijä Toimitusjohtaja Felin Elina 
 

Päätösehdotus Hallitus päättää perustaa hyvinvointiyhtymään kaksi aluelaboratorion 

johtajan virkaa ja yhden tuotantojohtajan viran. Samalla hallitus 

päättää nimetä 1.4.2025 alkaen 

1. aluelaboratorion johtajan virkaan johtava ylilääkäri Päivi 

Ylikankaan oman virkansa ohessa, 

2. aluelaboratorion johtajan virkaan ylilääkäri Katariina Vuorenmaan 

oman virkansa ohessa, ja 

3. tuotantojohtajan virkaan ylikemisti Sari Väisäsen oman virkansa 

ohessa.   

Aluelaboratorion johtaja Päivi Ylikangas toimii Etelä-Savon 

aluelaboratorion johtajana. Aluelaboratorion johtaja Katariina 

Vuorenmaa toimii Pohjois-Savon aluelaboratorion johtajana. 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin. Merkittiin pöytäkirjaan, että Päivi Ylikangas 

poistui kokouksesta asian käsittelyn ajaksi (esteellisyysperuste: 
asianosainen). 

 


